UMOWA
zawarta we Wroctawiu pomiedzy Bursg Szkolng z siedzibg we Wroctawiu, ul. Jemiotowa 46/48 utworzong na podstawie
zezwolenia Zarzadu Miasta Wroctawia i wpisang do rejestru placowek niepublicznych pod nr 77/2001 zwang dalej BURSA,
reprezentowang przez mgr Iwon¢ Loranc-Les$niak - dyrektora,

A Pania/Panem™...........ccoooviiiiiriiiieciee e s PESEL D D D D D D D D D D D

(dane rodzicow, opiekundéw prawnych zobowigzanych do alimentacji)

ZAMICSZKATA(FYIIN)™ Wittt ettt et e st et et et e et e et e st es e e st st es b e st e beene aenbeeseenaeereensenseenteensenreas
zwana (-nym)* OPIEKUNEM o nastepujacej tresci:

§1. 1. Przedmiotem umowy sa $wiadczenia - zakwaterowanie, wyzywienie i opicka wychowawcza - w
Bursie Szkolnej dla uczennicy / ucznia

(imie i nazwisko ucznia - NAPISAC DRUKOWANYMI LITERAMI)
w roku szkolnym 2026/2027 od 01.09.2026 r. do 25.06.2027 r.
2. W przypadku z géry wiadomego podzniejszego terminu rozpoczecia zaje¢ w szkole wychowanek lub opiekun ma
obowiazek zgloszenia si¢ w Bursie w dniu rezpoczecia roku szkolnego lub dzien wezesniej i dokonania formalno$ci
meldunkowych.
§2 3. Przed podpisaniem umowy Opiekun i Wychowanek zobowiazani sa do zapoznania si¢ ze Statutem, Regulaminem
Bursy oraz Klauzulg Informacyjna.
4. Podpisanie umowy jest oswiadczeniem woli o respektowaniu bez zastrzezen wszystkich postanowien Statutu,
Regulaminu i umowy oraz potwierdzeniem, ze zapoznaliScie si¢ Panstwo o szczegblowym zakresie przetwarzania
danych osobowych opisanych w Klauzuli Informacyjne;j.
5. Rodzice/Opiekunowie zobowiazani sa poinformowaé wychowawce o wszelkich chorobach i / lub
dolegliwos$ciach, ktére moga istotnie wplywa¢é na bezpieczenstwo wychowanka w placéwce oraz, w szczegélnych
sytuacjach, majacych wplyw na skuteczne ratowanie zdrowia i Zycia.
. ZADANIA I OBOWIAZKI BURSY
§3 1. BURSA zobowigzuje si¢ zapewni¢ opick¢ UCZENNICY / UCZNIOWI przez siedem dni w tygodniu przez calg
dobe oraz pelne wyzywienie od $niadania w poniedzialek do obiadu w piatek.
2. Bursa jest placowka opiekunczo-wychowawcza przeznaczong dla uczniow dziennych szkot ponadpodstawowych dla
milodziezy.
3. Zadaniem Bursy jest zapewnienie opieki wychowawczej uczniom w okresie ksztalcenia si¢ poza miejscem statego
zamieszkania. Swoje zadanie bedzie realizowaé przez:
1) Zapewnienie uczniom prawidtowych, sanitarno - higienicznych warunkoéw zakwaterowania, odpowiednich
warunkow do nauki i wypoczynku.
2) Zapewnienie uczniom catodziennego wyzywienia wedtug obowiazujacych norm zywieniowych.
3) Pomoc dydaktyczng.
4) Wychowanie w szeroko rozumianym znaczeniu pojec¢: demokracja i tolerancja.
5) Przygotowanie do zycia doroslego przez rozwijanie samodzielnosci i samorzadnos$ci, wdrazanie do
samodzielnego wykonywania prac porzadkowo - gospodarczych.
6) Wychowanie prozdrowotne, ksztattowanie wtasciwych postaw etyczno-moralnych.
7) Uczenie kultury bycia, szacunku dla pracy, poszanowania mienia.
8) Stwarzanie uczniom mozliwosci rozwijania zainteresowan i zdolno$ci, uczestnictwa w kulturze, uprawiania
sportu i turystyki.
9) Udzielanie pomocy uczniom w rozwigzywaniu problemow wieku dojrzewania, trudnosci powstajacych na
tle niepowodzen szkolnych, konfliktow rowiesniczych i rodzinnych.
4. BURSA pracuje zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, jest placowka feryjng. Na czas ferii, przerw $§wigtecznych,
innych dni wolnych od nauki oraz wakacji wychowankowie musza opusci¢ placowke.
5. Korzystanie z wyzywienia w stoldéwce Bursy jest obowigzkowe. Mieszkanie bez wyzywienia moze odbywac si¢ za
zgoda dyrektora po okazaniu orzeczenia lekarskiego.
6. Mieszkaniec Bursy musi by¢ zameldowany na pobyt czasowy, do konca miesiaca, w ktorym zamieszkat w Bursie.
OPLATY
§4 1. Szczegolowe zasady ustalania rodzajow optat obowiazujacych w Bursie i ich wysokosci, zmiany oraz zasady
ustalone sa w Statucie i Regulaminie Bursy.
2. Oplata za pobyt w Bursie wynosi:

- pokoj 2 osobowy 600,00zt (szes¢set ztotych) pietro I — 1V,

- pokoj 2 osobowy 570,00zt (pigéset siedemdziesiat ztotych) pigtro V dziewczgta,
- pokoj 3 osobowy 510,00zt (pigéset dziesie¢ ztotych),

- pokdj 4 osobowy 420,00zt (czterysta dwadziescia ztotych)

oraz pojedyncze pokoje o innej cenie ze wzgledu na wyjatkowy standard.

3. Z powodu uzasadnionej nieobecno$ci w Bursie, optata za pobyt jest obnizona za pelne tygodnie nieobecnosci o 50%
na wniosek wychowanka po potwierdzeniu przez wychowawcg Bursy.

4. Wysokos¢ optaty za pokdj moze by¢ naliczana od faktycznie zajetych t6zek w pokoju.

5. Po ponownym przyjeciu do Bursy, pobierany jest zadatek w wysokosci 200 z} za miesigc wrzesien, ktorego nie
zwraca si¢ w przypadku rezygnacji z miejsca przyznanego w Bursie.

Niewplacenie wpisowego jest rownoznaczne z rezygnacja z miejsca.




§5

§6

§7
§8
§9

6. BURSA pobiera rekompensaty finansowe za zniszczenia spowodowane przez wychowanka naliczane wg aktualnej
wartos$ci zniszczonego przedmiotu lub wg wartosci wyliczonej przez Burse.
7. Oplaty za pobyt muszg by¢ wnoszone:
1) pierwsza wptate regulujemy z gory w formie przedptaty przelewem i okazaniu potwierdzenia zaptaty przy
zakwaterowaniu w sekretariacie placowki lub gotdwka w kasie w dniu zakwaterowania.
2) nastepne wplaty w terminie do 10-tego dnia kazdego miesigca (jezeli jest to dzien $wiateczny do dnia
nastgpnego).
3) w przypadku wnoszenia oplaty przelewem - $rodki na rachunku Bursy musza by¢ 10-go dnia kazdego
miesigca (jezeli jest to dzien §wiateczny, do dnia nastepnego).
4) Konto Bankowe PeKaO S.A. O /Wroctaw, Nr konta 03 1240 6670 1111 0010 4751 2022.
5) wptata za szkody spowodowane przez uczniéw powinna by¢ dokonana przy najblizszej optacie za pobyt
od momentu powzi¢cia wiadomosci o naliczeniu szkody.
6) dla osob zalegajacych w optatach dyrektor placowki moze zarzadzi¢ obowigzek wptat za pobyt z goéry.
8. Za kazdy dzien opdznienia w przypadku nieterminowego uiszczania optat wymienionych w §4 ust. 11 8
naliczone mogg by¢ odsetki umowne w wysokosci 1,00 zt za kazdy dzien zwtoki.
9. BURSA zastrzega sobie prawo zmiany wysokosci optat za pobyt bez konieczno$ci zmiany niniejszej umowy. O
dokonanej zmianie wysoko$ci optat i terminach ich obowiazywania, dyrektor powiadomi z jednomiesi¢cznym
wyprzedzeniem - w formie obwieszczenia na tablicy ogloszen.
10. Nieuregulowanie zaleglo$ci w_oplatach uprawnia BURSE do dochodzenia zalegltych nalezno$ci poprzez firmeg
windykacyijng oraz zgloszenie w Krajowym Rejestrze Dhugéw (KRD) danych OPIEKUNOW prawnych zobowiazanych
do alimentacji.
PRAWA 1 OBOWIAZKI OPIEKUNA
1. OPIEKUN zobowiazuje si¢ do terminowego uiszczania:
1) optaty za pobyt,
2) zaliczki na poczet optaty za pobyt w przysztym roku szkolnym w m-cu czerwcu,
3) optaty za szkody spowodowane przez uczennice / ucznia.
2. OPIEKUN podejmuje zobowigzanie za ucznia do przestrzegania przez niego Regulaminu i Statutu Bursy Szkolnej, a
takze innych przepiséw i zarzadzen organizacyjnych i porzadkowych obowigzujacych w placowce — pod rygorem
skreslenia wychowanka z listy mieszkancow.
3. OPIEKUN zobowiazuje si¢ do przekazywania wychowawcy Bursy informacji o postepach szkolnych ucznia oraz do
zawiadamiania o istotnych dla funkcjonowania wychowanka w placowce problemach zdrowotnych, rodzinnych,
materialnych i innych.
4.0PIEKUN i uczen ma prawo zglaszania do dyrektora, za posrednictwem wychowawcy grupy, postulatéw i wnioskow
w sprawach indywidualnych i ogélnych.
WYPOWIEDZENIE UMOWY
1. Stronom przystuguje prawo odstgpienia od niniejszej umowy z jednomiesigcznym wypowiedzeniem(w tym okresie
dziecko nie moze zosta¢ zakwaterowane w innej bursie lub internacie we Wroctawiu).
2. Podwazanie przez OPIEKUNOW zasad obowiazujacych w placowce jest podstawa do rozwiazania umowy, z
jednomiesigcznym okresem wypowiedzenia.
3. W okresie wypowiedzenia umowy BURSA zastrzega sobie prawo przeniesienia ucznia do innego pokoju.
4. Odstapienie natychmiastowe od niniejszej umowy przez kazda ze stron moze nastapi¢ w przypadku:
1) przeniesienia ucznia do szkoly w innej miejscowosci,
2) skreslenia ucznia z listy mieszkancow w przypadku zalegania z optatami ponad 60 dni od czasu ostatniego
terminu dokonanej wplaty,
3) skreslenia z listy mieszkancéw w przypadkach wskazanych w Statucie i Regulaminie Bursy.
5. W kazdym przypadku odstapienia od umowy OPIEKUN zobowigzany jest do zaptacenia wszystkich naleznych optat,
o ktéorych mowa w niniejszej umowie, za okres do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego odstgpienie od umowy
wraz z odsetkami.
6. W przypadku natychmiastowego odstgpienia od umowy przez kazdg ze stron uiszczone juz oplaty za miesigc, w
ktérym nastgpuje odstapienie od umowy oraz pobrane zaliczki nie podlegaja zwrotowi.
7. W przypadku opuszczenia Bursy przez ucznia bez wypowiedzenia lub przed terminem zakonczenia okresu
wypowiedzenia umowy na piSmie, OPIEKUN zobowigzany be¢dzie do dokonania optaty za okres wypowiedzenia tzw.
rezerwacji za okres wypowiedzenia, ktora wynosi 50 % kwoty jaka by uczen zaptacil gdyby w tym czasie mieszkatl.
8. W przypadku zalegania z oplatami pod koniec pobytu ucznia w placowce, Bursa zastrzega sobie prawo
zawiadomienia szkoty o zaleglo$ciach wobec placowki w zwigzku z ujeciem Bursy w karcie obiegowej szkoty.
PRZEPISY OGOLNE
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa, zastosowanie mie¢ bgdg przepisy Kodeksu Cywilnego, przepisy
o szkolnictwie dotyczace szkét niepublicznych , postanowienia Statutu oraz Regulaminu Bursy.
Wszelkie zmiany i uzupetienia do niniejszej umowy jak rowniez wczesniejsze od niej odstgpienie wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci z wyjatkami przewidzianymi w umowie.
Umowa zostata sporzadzona w jednym egzemplarzu - oryginat otrzymuje BURSA, a kserokopi¢ po podpisaniu za
Bursg otrzymuje OPIEKUN.

(podpis rodzica/opiekuna) ( podpis za BURSE)

(podpis petnoletniego ucznia)



